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El Departamento de Ingenieria Industrial es una unidad académica que fomenta la investigacion interdisciplinaria aplicada al analisis
y planteamiento de alternativas para abordar los desafios de la industria y la sociedad. El profesorado del departamento participa
en cuatro grupos de investigacion de Minciencias reconocidos en las categorias de A1y A,

El departamento ofrece servicios academicos para programas de pregrado y posgrado, incluido el programa de doctorado en
Ingenieria. Se espera que los candidatos seleccionados desarrollen proyectos de investigacion, impartan clases de pregrado y
posgrado y asesoren a los estudiantes en los proyectos de tesis, entre otras actividades academico-administrativas.

Descripcion del cargo

Profesor Asistente para las areas tematicas de ingenieria quimica, bioingenieria, bioinformatica, transformacion de biomasa.
Conocimientos en bioprocesos, desarrollo de productos biotecnologicos y escalamiento de procesos.

Trabajar en Javeriana

La Universidad ofrece un ambiente laboral atractivo y competitivo para el desarrollo de su cuerpo profesoral. Se destacan los

siguientes elementos:

-Acompanamiento y orientacion en todas las fases de postulacion, gjecucion y cierre de proyectos de investigacion con

financiadores nacionales e internacionales.

-Amplio y diverso portafolio de convocatorias internas disenadas para financiar proyectos de investigacion en areas multidisciplinarias.
Las convocatorias estan cuidadosamente concebidas para enriquecer las capacidades investigativas y potencializar el desarrollo
de los profesores aportando en la construccion de una carrera solida a traves del fortalecimiento de la labor investigativa.
-Asesoramiento y apoyo para la publicacion de los resultados de actividades de investigacion en revistas que esten incluidas
en los Servicios de Indexacion y Resumen: Web of Science o Scopus, y que se caractericen por sus buenas practicas editoriales.
-Posibilidad de desarrollo de proyectos de consultoria y de extension con la industria y gobierno.

‘Beneficios asociados al modelo Empresa Familiarmente Responsable.

-Acceso a programas de desarrollo personal y profesional con acompanamiento del medio universitario.

‘Plan de Beneficios Flexibles y de bienestar laboral.
Clima laboral que da estabilidad y confianza a sus empleados.

NUMERO DE POSICIONES DISPONIBLES

Numero de posiciones
disponible:

Fechas claves

Fecha de apertura: 08-11-2024

Fecha de cierre para aplicar: 09-12-2024
Evaluacion de candidatos: 10-12-2024 al 24-01-2025
Decision Final: 07-02-2025

Inicio de actividades: 17-02-2025

Vacante: 25708

Haz clic aqui para aplicar

1 Profesor en categoria de Asistente ID Puesto: 25708

Nota: Estas fechas estan sujetas a cualquier cambio.
Los candidatos seran informados, si existen cambios.

L . REQUISITOS PARA EL CARGO

EDUCACION FORMAL

Ingeniero Biologico, Industrial, Mecanico o
Quimico, con Maestria y/o Doctorado en areas
de procesos quimicos y/o biotecnologia.

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

HABILIDADES PERSONALES

El trabajo en equipo es esencial. Habilidad en la comunicacion
efectiva (escrita como oral) son necesarias para las clasesy
para generar acercamiento a la industria.

Las habilidades de redaccion de propuestas de investigacion y consultoria son un requisito indispensable. Experiencia
en investigacion debe ser acreditada con un excelente registro de publicaciones en revistas de alto impacto en las
areas de interes. Las patentes registradas constituyen una gran ventaja para el candidato.

EXPERIENCIA ACADEMICA

-Demostrar una trayectoria academica y personal acorde con los principios que orientan a la Universidad, y Mision y

Proyecto Educativo.

-Haberse desempenado por un periodo no inferior a tres anos como profesor de planta en la Pontificia Universidad

Javeria- na o en otras universidades.

-Acreditar la trayectoria academica esperada de un profesor asistente, de acuerdo con el Marco para la Valoracion

de la Trayectoria Academica de la Universidad.

-Experiencia en la construccion y fortalecimiento de una solida red cientifica, tanto a nivel nacional como inter-
nacional, que respalde y fortalezca las actividades de investigacion y colaboracion academica.

TiTuLos: Titulos universitarios debidamente reconocidos
por la Pontificia Universidad Javeriana.

IDIOMAS

Ingles. Nivel B2 FCE de ingles o equivalente en el puntaje de
TOEFL o IELTS.

2 s PROCESO DE APLICACION Y SELECCION

HABILIDADES CON SOFTWARE

Habilidades en software Phyton sera considerado como un
factor diferenciador.

Paso Descripcion Documentos Procedimiento Fecha
-Curriculum vitae Presentar solicitudes en la pagina de
-Copia de diplomas o documento oficial equivalente Universidad (Ver instructivo de
de educacion formal. postulacion en campus) y en la pagina
-Copia de publicaciones cientificas y otras producciones del Empleo: Profesor asistente - dpto 08-11-2024 a
intelectuales. ingenieria industrial 00-12-2024
g o -Certificaciones de experiencia profesional y docente. www.elempleo.com/co/ofertas-traba-
1 Presentacion de la solicitud -2 cartas de recomendaciones profesionales. jo-1886334821
-1 carta de recomendacion personal.
-Certificacion de inglés (TOEFL, Michigan International,
FCE o IELTS).
-Propuesta de Investigacion a desarrollar en el Depar-
tamento de Ingenieria Industrial.
La Direccion de Gestion Humana propor-
cionara apoyo con el objetivo de obtener
una comprension mas profunda de las
cualidades personales, la habilidad para
2 Acompanamiento de la Revision completa de los documentos entregados por establecer relaciones y las destrezas
Direccion de Gestion los candidatos. comunicativas de los candidatos.
Humana Ademas, compartira con los participantes
la Mision y la Vision de la Universidad,
el Proyecto Educativo, asi como los desa-
fios principales de la Unidad que esta
llevando a cabo el proceso de seleccion.
El comité designado elaborara la lista de
candidatos elegibles, compuesta por
aquellos que hayan demostrado cumplir
con las condiciones establecidas en el
3 Presentacion ante el comité Aclaraciones sobre los documentos presentados concurso. Asimismo, evaluara las pruebas
asesor de seleccion pueden ser requeridos a los candidatos. realizadas, incluyendo aquellas facilitadas
por la Direccion de Gestion Humana. Rea-
lizara entrevistas con los candidatos (se 10-12-2024 a
establecera contacto con los candidatos 24-01-2025
para coordinar una entrevista, ya sea pre-
sencial o virtual) y verificara el cumpli-
miento de las condiciones necesarias.
Los candidatos seleccionados seran con-
tactados para programar una prueba
practica.
4 Prueba de tablero Presentacion interactiva. La prueba practica versara sobre un tema
acorde con el area del solicitante. A este
espacio asistiran miembros de la facultad
cuyo campo profesional se desarrolle en
areas similares.
El Decano revisara el informe proporcio-
nado por el comité asesor de selecciony
5 Entrevista con el Decano Ampliacion de la informacion contenida en los llevara a cabo entrevistas, ya sea presen-
documentos presentados. cial o virtual, con los candidatos de la lista
de elegibles.
El candidato o la candidata que se haya
6 Decision Final seleccionado sera contactado(a) con una 07-02-2025
oferta de trabajo.
- Contrato Se debera presentar documentacion especifica a la Los participantes seran informados sobre
Oficina de Recursos Humanos de la Universidad. el proceso administrativo del contrato.
8 Inicio de actividades NA NA 17-02-2025

3 . RESPONSABILIDADES DEL CARGO

> Ensehanza de cursos basicos y avanzados en programas de pregrado o posgrado en clases, entre los que se podrian incluir:
gestion y control de calidad, planeacion, programacion y fundamentos de operaciones, produccion, visualizacion de datos,
automatizacion de procesos, integracion de procesos con tecnologias de la informacion, entre otros temas.

Consejeria y acompanamiento estudiantil.

Tutoria y mentoria de estudiantes de pregrado y posgrado durante sus proyectos finales.

Participar en la planificacion y gjecucion de proyectos de investigacion e innovacion con otros miembros de la facultad de
Ingenieria y la Universidad.

Desarrollar una red nacional e internacional de investigacion e intercambio academico.

Otras responsabilidades y tareas asignadas por el Director del Departamento de Ingenieria Industrial.
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4 . INSTRUCTIVO DE POSTULACION

> Ingresar a la pagina principal de la Pontificia Universidad Javeriana https://www.javeriana.edu.co/inicio/

En la parte inferior ingresar
a Trabaje en la Javeriana:

Buscar programas de estudio >
o g (s

scripciones
Inscripcione
abiertas

INFORMACION
[

Protocoios
COMUNICHEoE

Carreras

4
RO TSNS

La Javeriana en cifras

— — r':i-‘-i_:'-l

===

AT A0 5 AAD A S Fals 4
22 IxdE - 117 . E Qg .
£, 090 o o iy &0 [+ b b 1«

Carreras Ezpecializaciones

> Ingresar a Portal de Candidatos:

A
o

Trabaje con nosotros

Volver | El empleo | [EEEUEICEICEICEECE |

: B Pancificn Univorsidad
AVERIANA
.“ g{f‘%é J Hugud

Aviso importante

Se informa que el portal de candidatos se encuentra habilitado solamente para ingresar desde el
Campus de la Universidad, si se encuentra fuera del mismo, es necesario gue ingrese a la pagina
de El Empleo, www.elempleo.com, donde encontrara las vacantes disponibles’

> Buscar la vacante con ID de puesto 25708, que corresponde a la vacante
de profesor Asistente del Departamento de Ingenieria Industrial, para
realizar su postulacion:

Dilipancia 51 nombra y confrasefia 5i ex la pimera vez . ragpsirass

Conectar

‘Tipn Documento

*Id Documenta
Contrasefia:

Conactar |  Ayuda Conesion  Registrar Ahora

™

s

e ARTCHA

Privaridean - Tormminee

Mo oy un robot

Uitimas Ofertas de Emples

Ultimas Ofertas de Emples Parsonalizar | Buscar | (23] [ =~ Primers 40 1-13de 13 (b Uimo

Facha Ubicacion Seleccionar Tihao Puesio 1D Puesio
12102044 Bogota 1 Judicante Area Derecho Publico - Consultorio Juridice 257520
1417112024 Bogota ] Judicante Area Degrecho Familia - Consultonio Juridico 25714
141112024 Bogola [l Judicanta Area Derecha Labaral - Consuborio Juridica 26717

1112024 Bogota

Frofesor Aaistents - Lo Ingenieria Indusiial

0112024 Bogota ] Analizta Inleigenca Comencia 250
07112024 Bogota Ll Coordiradar Infrassinuc. Elect AGT0
06120724 Bogota | Profesar Cakadra a5714
06112024 Bogota ] Pralesar Cabadie 26113
061142024 Bogola Ll Profesar Cakadna A5T1.

Haz clic aqui para aplicar

ID Puesto: 25708
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